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Mit dem Travel Management haben Sie
die Reisekosten im Griff

=>» Die Verbesserung lhres Abrechnungsprozesses
Reisespesen sind in vielen Unternehmungen ein grosser Kostenfaktor. Damit verbunden
sind komplexe, administrative Prozesse, die haufig noch papiergebunden sind.
Die Konsequenzen sind:
2 Mangelnde Transparenz
2 Ungeniigende Einhaltung des Reisereglements
2 Direkte Nachvollziehbarkeit der Buchungsbelege zuriick zum Mitarbeitenden ist oft

erschwert

Die zukiinftig geforderte Deklaration von Spesenarten auf dem neuen Lohnausweis hat
Konsequenzen fiir die Administration von Reisekostenabrechnungen in jedem Schweizer
Unternehmen.

=> Die Lésung zur Zufriedenheit Ihrer Mitarbeitenden
> Erfassung der mitarbeiterbezogene Reisedaten dezentral als Employee Self-Service
(ESS) oder alternativ durch eine zentrale Stelle in lhrem Unternehmen
2 Abbildung der firmenspezifischen Genehmigungsverfahren durch flexible
Gestaltungsmaoglichkeiten im Standard als papierloser Geschéaftsprozess

=>» Ein vollstindig integriertes System
2 Vollstandige Integration der Reiseplanung und Reisekostenabrechnung im SAP
2 Zuordnung der Reisekosten aus der Reiseplanung oder dem Kreditkartenclearing
2 Integration mit Personalwesen (HR), Finanzbuchhaltung (FI) und Controlling (CO)
2 Nutzung des Organisationsmanagements zur Steuerung der Genehmigungsprozesse
(Workflow)
> Integrierte Auszahlungsprozesse
2 Vollstandiges Reporting aller Aspekte in Verbindung mit Business Warehouse

=>» Voraussetzungen
> Produktiver Einsatz von SAP HR
> Produktiver Einsatz von SAP FI/CO
> Release 4.6C oder hoher
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=>» Was beinhaltet Travel Management
> Reiseantrag anlegen mit allen relevanten Daten
2 Reiseplanung mit Méglichkeit fiir die Anschliessung eines Online-Buchungsservices
> Reisekostenabrechnung mit Uberleitung in HR Personalabrechnung, FI/CO und
Haushaltmanagement
Employee Self-Services fiir Onlinebuchungen
Workflow-Szenarien
Standardreporting mit Ubersichten aller Reisekosten

vy

=> Ihr Nutzen
Wir verstehen die gesetzlichen Grundlagen der Spesenabrechnung, analysieren lhr
firmeninternes Reisereglement und setzen dieses effektiv mit der SAP
Reisekostenabrechnung um. Sie profitieren von effizienten Prozessen rund um die
Durchfiihrung und Abrechnung von Dienstreisen. So wird das Reiseverhalten lhrer
Mitarbeitenden transparent und Sie sparen Zeit und Geld in den administrativen Prozessen.

=> Wie unterstiitzen wir Sie

Geschaftsprozessanalyse und Erstellen des Konzeptes

Customizing lhrer individuellen Anforderungen

Produktivsetzung der Standard Schnittstelle HR/FI-CO

Testkonzept erstellen und Mithilfe beim Testen

Schulung der Key User

Abnahme nach bekannten Standards

Implementierung von Workflow basierten Genehmigungsprozessen
Implementierung von Credit Card Clearing in Bezug auf Firmenkreditkarten
Einfihrung Employee Self-Service
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Steria ist ein Unternehmen mit grosser Tradition und ebenso grosser Dynamik. Gegriindet 1969, zahlt
Steria heute mit weltweit Gber 19'000 Mitarbeitenden in 16 Landern zu den zehn fiihrenden IT-Service-
Unternehmen in Europa. Motivierte und leistungsfreudige Mitarbeitende, nicht zu letzt im SAP-Umfeld,
denken und handeln unternehmerisch — zum Vorteil und Wohl der Kundschaft.

Kontakt

www.steria.ch
Steria Schweiz AG

Alexander Hoog
Bruggstrasse 19

4153 Reinach

Tel: +41 79 467 73 10
alexander.hoog@steria.ch
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