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SAP ERP HCM BERECHTIGUNGEN /
SECURITY
FAST-TRACK EINFUHRUNG

Die Fast-Track Einfihrungen HCM sind schlanke, vorkonfigurierte, modular aufgebaute
Services fur das SAP Human Capital Management. Damit lassen sich bei jeder HCM
Implementierung Zeit und Kosten sparen, wobei die von SAP gewohnte volle Flexibilitat
und Ausbaubarkeit jederzeit gewahrleistet ist.

Der Umfang auf einen Blick

Fast-Track SAP HCM Berechtigungen basiert auf unseren Erfahrungen beim Einrichten komplexer Berechtigungs-
einstellungen bei verschiedenen SAP Systemimplementierungen. Ein spezieller Schwerpunkt liegt dabei auf den
spezifischen Sicherheitsanforderungen im HCM.

Fast-Track SAP HCM Berechtigungen steht Firmen aller Gréssen zur Verfligung, ist aber auch speziell auf kleine
und mittlere Unternehmen in der Schweiz zugeschnitten. Sie ermdglicht einen schnellen und kostengiinstigen
Ausbau des Human Capital Management (HCM).

Der einfache Einstieg in das Berechtigungswesen

Das Berechtigungskonzept von SAP erlaubt im Human Capital Management das Einrichten von
Berechtigungsprufungen unter Bericksichtigung der Gilltigkeit der einzelnen Informationen und des
Zustandigkeitszeitraums eines Sachbearbeiters. Die Abfrage auf Berechtigungsobjekte (z.B. firr die Personal-
abrechnung), eine Berechtigungsprifung fir Auswertungen sowie strukturelle Berechtigungsprufungen sind dabei
mdglich. Sie deckt unter anderem auch die speziellen Anforderungen in der Lohnabrechnung und stellt sicher, dass
die Unternehmensstruktur bei der Berechtigungsprifung einbezogen wird.

Funktionen Fast-Track SAP HCM Berechtigungen

=>  Aufzeigen der Musskriterien fiir ein revisionstaugliches Berechtigungskonzept
=  GAP Analyse und Lésungsbeschrieb

=  Anzeigen und Planen einer abgestimmten zentralen Benutzerverwaltung

=>  Fixpreiserstellung fur die Realisierung méglicher GAPS und Umsetzungsplanung

Die Vorgangsweise auf einen Blick

=>  Fit - Gap Workshop mit dem Ziel, die Deltas zwischen unserer Fast-Track SAP Berechtigungen/Security
Losung und lhren Anforderungen zu identifizieren. Basierend auf den Ergebnissen des Workshops sind
wir in der Lage, eine seridése Schatzung des mdglichen Zusatzaufwandes abzugeben.

=>»  Jeweils ein vordefiniertes Berechtigungskonzept fiir die SAP Systeme. Dieses wird wahrend des
gemeinsamen Fit-Gap Workshops gepriift und falls nétig erganzt.

Die vordefinierten Rollen werden geméass dem Fit Gap Workshop ins System eingespielt und angepasst.
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Optionale Services — Nicht im Fixpreis enthalten

Einfihrung eines gesamten Rollenkonzepts mit bewahrter Einfihrungsmethodik

Betreuung und Beratung nach dem Produktivstart mit rascher Reaktionszeit

Anbindung der bestehenden Stammsétze der Benutzer in die zentrale Benutzerverwaltung (ZBV)

Berechtigungsorganisation nach Verantwortlichkeitsmatrix umsetzen IKS - Richtlinien konforme Prozess-
optimierung
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Fast-Track Einfuhrungen SAP ERP HCM

Bewahrte Lésung
Vorgetestete Funktionen -_
Zusatzfunktionen mit der Erfahrung aus —_—

zahlreichen Kundenprojekten

Rasche Einfiihrung E —— e

Blueprint und Dokumentation
Fixpreis

Wie wir Sie unterstitzen

Gerne zeigen wir lhnen in einem persoénlichen Gesprach die Vorzige dieser Fast-Track Einfihrung im
Zusammenhang mit der Einfiihrung und Verwaltung von SAP Berechtigungen im HCM Umfeld oder im Bereiche der
Security. Unsere langjahrigen Erfahrungen im Umfeld dieser Prozesse im und um das Human Capital Management
helfen uns, um mit lhnen mdogliche Zusatzanforderungen zu identifizieren und fir diese auch entsprechende
Ldsungsansatze aufzuzeigen. So kann auch lhr Unternehmen vom Vorteil einer raschen und revisionssicheren
Einflhrung eines SAP Berechtigungsverfahrens mit Fast-Track profitieren.

Wandel. Werte. Wissen.
Steria ist ein Unternehmen mit grosser Tradition und ebenso grosser Dynamik. Gegrindet 1969, zahlt Steria heute
mit weltweit Gber 19'000 Mitarbeitenden in 16 Landern zu den zehn fihrenden IT-Service-Unternehmen in Europa.

Motivierte und leistungsfreudige Mitarbeitende, nicht zuletzt im SAP-Umfeld, denken und handeln unternehmerisch
— zum Vorteil der Kunden.

Kontakt

Steria Schweiz AG SAP (Schweiz) AG
Steinackerstrasse 47 Althardstrasse 80

8902 Urdorf 8105 Regensdorf

Tel: +41 44 734 80 00 Tel: +4158 871 61 11

Fax: +41 44 734 80 10 Fax: +41 58 871 61 12
info@steria.ch services.switzerland@sap.com
www.steria.ch www.sap.ch
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